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ROK VENKOVA 2017

Kvéten 2017

Vdazeni ctendr,

léto bude ve znameni historicky nejvétsi tuzemské medializace
podnikdni v malych obcich. AMSP CR spousti v rdmci Roku
venkova 2017 kampané, ve kterych zviditelni stovky pfibéhd
malych podnikateld. 50 celostrdnkovych dild v kazdém vyddni
MF DNES s nejlepsimi venkovskymi Zivnostniky, 32 podnikateld
z obciv letnim seridlu AMSP CR ,,Toulavd kamera na venkové,*
vyhodnoceni nejlepsich firem z vesnic, nejlepsich venkovskych
pociny, masivni kampan asociace na podporu lokdinich
producentd a priprava tour po rodinnych nebo zacinagjicich
firmdch v obcich. Pravé vychdz kvétnovy Zpravodaj Roku
venkova 2017.
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MINISTERSTYO ZEMEDELSTVI

O ROKU VERNKOVA 2017

Projekt Rok Venkova 2017 si
klade za cil podpofit rozhodujici
skupiny podnikateld v obcich.
Organizdtorem  aktivity  je
Asociace malych a stfednich
podnikd a Zivnostnikd CR ve
spoluprdci s femesinymi a
zemeédeélsko-potravindarskymi
profesnimi spolky a zdjmovymi
sdruzenimi podporujicimi
akfivity na venkové. Tyto
subjekty chté&ji svymi aktivitami
v letosnim roce pfispét k rozvoiji
podnikatelského ruchu na
venkové, posilit  tim  jeho
udrZitelnost a v dUsledku tak i
vyvdazenost a nezdvislost
tuzemské  ekonomiky. Rok
venkova ziskal z&stitu
prezidenta republiky, predsedy
vlady, MZE, MMR, MV a MPO. K
podpore projektu a spoluprdci
se rozhodlo jiz témér 40
organizaci.
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Co se udadlo v kvéinu?

Zahdjena priprava projektu 50 nejlepsich podnikatelt na venkové

50 Ceskych krds. Tak se jmenuje velky letni seridl, ktery bude probihat od zac¢atku cervence do
konce srpna v barvéch Roku venkova 2017. Kazdy den bude vénovdna jedna strana MF DNES
venkovskému regionu, ktery bude nejen poutavou formou predstaven, ale soucasné v ném AMSP
CR predstavi kazdy den jednoho vyznamného podnikatele z blizké obce. 700 tisic ctendit denné
se tak po celé léto bude seznamovat s nejlepsimi podnikateli malych obci. Na vybéru se
spolupodili zastupci profesnich spolkd, svazd a asociaci, sdruzenych na platformé Rok venkova
2017.

Toulava kamera jede na piné obratky

Dal3i letni cyklus pripravuje AMSP CR v rdmci Roku venkova 2017 s Ceskou televizi. Po mimorddném
UspéchU porfadu Toulky za cechy a femesly, ktery se stal v minulém roce hitem Iéta, jede jiz nyni
tym Ivety TouSlové a Josefa Marsdla na piny plyn a pripravuje seridl Toulavd kamera na venkove.
Kazdy den se ve spoluprdci s AMSP CR a profesnimi spolky natddi piib&hy podnikateld v obcich
po celé zemi. Jiz nyni mdzeme prozradit, Ze predstavime celkem 32 malych podnikateld, porad
bude mit opé&t 30 min a pobé&zi kazdy letni patek v nejlepsich vysilacich casech CT1, od 18:25,
t&sné& pred Uddlostmi. Pofad vznikd v piné gesci AMSP CR, za podpory Komer&ni banky, Makro,

Citroén a Ministerstva zeméd@lstvi. Repriza bude kazdou sobotu v 8:30, opét na CT1.

Podpora CMZRB pro venkovské provozovny na podzim?

Chceme tomu vé&fit. Po dalsim kole kvétnového jedndni mezi vedenim AMSP CR a ministrem
zemédélstvi Marianem Jureckou je redalita jedné z viajkovych lodi Roku venkova zase o néco blize.
Materidl je na viddé a pokud vie dobre dopadne, Zemé Zivitelka, kterd bude mj. v barvdch Roku
venkova, se stane mistem, kde vyhldsime novy program zvyhodnénych zdruk, Uvérd a dalich
financnich ndstroju pro podnikatele v obcich.

Protikuidcky zakon vadi vesnickym vyéepum

Protikurdcky zdkon rozdéluje restaurace. Mirnd vétsina provozovateld malych restauraci
nesouhlasi s profikurdckym zdkonem. Vice jak 60 % provozoven neposkytujici jidlo, situovanych
zejména na venkové ocekdvd negativni dopad, u téch které nabizeji pokrmy je to jen 30 %.
Polovina viech dotdzanych zadind Fesit existencni problémy. AMSP CR predlozila v rdmci
platformy Moje restaurace prizkum dopadui protikurdckého zdkona na malé hospody. Asociace
malych a stfednich podnik( a Zivnostniki CR v aktivité Moje restaurace zadind sdruzovat malé
hospody, vyCepy, obcerstveni nebo penziony, pro které vytvdari legislativni a medidini zazemi.

Vice: http://www.amsp.cz/platforma-amsp-cr-moje-restaurace-vycepy-resi-existencni
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Rodinné firmy na venkové brzdi cena prace

Rodinné firmy podnikajici v nerozvinutych venkovskych oblastech by piivitaly snizeni odvodU za
zaméstnance. Vyplyvd to z vyro&niho prdzkumu AMSP CR, ktery prob&hnul v kvétnu a ktery byl
prezentovdn soucasné se zahdjenim 6.rocniku soutéze asociace Equa Bank Rodinnd firma roku.
Vysledky prizkumu jsou ovsem jinak povzbudivé. Rodinné firmy se véri a vice jak dvé tretiny jejich
majiteld md zdjem o preddni podniku ndstupnikOm. Ackoliv osm z deseti rodinnych firem
podporuje spoleCensky prospésné aktivity, drtivad véfSina znich to nezverejnuje. Neboji se
zaméstnavat starsi pracovniky a umoznuji zendm po materské dovolené zkrdcené Uvazky.

Vice: http://www.amsp.cz/rodinne-firmy-se-stavaji-podnikatelskym-vzorem

NEJCASTEJI FIRMY PROJEVILY ZAJEM O SNiZENi oDvoDU ZA ZAMESTNANCE
V MENE ROZVINUTYCH REGIONECH. s

JAKTYP POMOCI BY RODINNE FIRMY OD STATU A MUNICIPALIT UVITALI?

Snifend odvadd ra

B Rozhodné ano

H Sple ano
Spie ne
Rozhodné ne

W Meyvi E
11 IPS0OS pro AMSP_Rodinné firmy_2017

Rok venkova 2017 jiz ma ndstupce: Rok rodinného podnikdani 2018

Na tiskové konferenci k rodinnému podnikéni sou¢asn& AMSP CR ohldsila, Ze rok 2018 vyhlasuje
Rokem rodinného podnikdni. Ukotveni definice rodinné firmy, rodinné Zivnosti a rodinnd farmy
v legislativé. Zahdjeni platformy RUS: rodinné firmy — univerzity — stdt, moderované Asociaci malych
a stfednich podnikd a zivnostnikd CR s cilem piipravy studijnich programd a smérd dle novych
akreditacnich podminek. Priprava Akademie pro ndsledovniky v rodinnych firmdach. Soutéze o
nejlepsi rodinné podnikatele, analyzy, prizkumy a zatim nevidand medializace rodinnych firem.
To vie bude soucdsti historicky nejvétsi akce pro podporu rodinného byznysu v tuzemsku.

R@K REK

venkova RODINNEHO

2017  rooNigy
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Co nds ¢eka v pristich tydnech?
Tour po rodinnych firmdach na venkové

Navazujeme na nade letité zkuSenosti z viastniho nedotacniho projektu Rodinnd firma
a pripravujeme celkem sedm pUldennich setkdni rodinnych firem z obci do 3000 obyvatel jesté do
konce letoSniho roku. Setkdni budou realizovéna formou fizené diskuze, kterd se bude tykat
ndstupnictvi a generacni vymény vedenirodinnych podnikd. Kulaté stoly vede ¢len predstavenstva
AMSP CR Libor Musil, maijitel rodinné firmy roku LIKO-S ze Slavkova u Brna. Prvni setkdni se uskutecni
jiZ 21.6 v Bezd&kove, pokracujeme 28. ervna v Zirovnici.

Burcujeme zacinaijici podnikatele v malych obcich

Pripravujeme celkem Sest pdldennich setkdni zacingjicich podnikateld se sidlem v obcich do 3000
obyvatel v riznych mistech Ceské republiky. PUjde o neformdini setkdni skupiny mladych
zacinagjicich podnikateld (do 30 let véku) se zdstupci Uspésnych malych a stfednich firem nebo
samostatnymi podnikateli, ktefi pUsobi zejména na regiondini Urovni. Cilem této akfivity je umoznit
mladym, zacinajicim podnikateldm na venkové kontakt s jejich zkusenéjsimi a hlavné Uspé&snymi
kolegy. Chceme jim umoznit konzultovat jejich kazdodenni problémy a nejistoty, coz je
mimochodem dle jednoho z nasich starsich realizovanych prizkumi jedna z nejvétsich bariér
v Uvodnich fdazich podnikatelského Zivota. Startujeme 22. Cervna ve Zddru n. Sdz. a 27. Eervna
v Tabore.
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